GEMEINDE
LOIPERSDORF - KITZLADEN

Loipersdorf-Kitzladen, am 28. Marz 2024

Stellenausschreibung fiir eine/n Gemeindearbeiter/in (Teilzeit)
in der Gemeinde Loipersdorf-Kitzladen

In der Gemeinde Loipersdorf-Kitzladen gelangt gemaR & 5 Abs. 1 des Bgld.
Gemeindebedienstetengesetzes 2014 der Dienstposten einer Gemeindearbeiterin oder eines
Gemeindearbeiters zur Ausschreibung.

Einstufung: Entlohnungsschema lla — Arbeiter, Entlohnungsgruppe bh5
BeschaftigungsausmaR: 20%, d.s. 8 Wochenstunden

Grundgehalt brutto: EUR 635,20 (ohne Anrechnung von Vordienstzeiten)
Dienstbeginn: 03. Juni 2024

Anstellungserfordernisse:
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entweder unbeschrinkter Zugang zum &sterreichischen Arbeitsmarkt oder die dsterreichische
Staatsbirgerschaft

die volle Handlungsfahigkeit

die personliche und fachliche Eignung fur die Erfillung der Aufgaben, die mit der
vorgesehenen Verwendung verbunden sind, sowie die Erfiillung der in diesem Gesetz oder in
besonderen Vorschriften festgesetzte Bedingungen

Initiative und Selbstandigkeit sowie Motivationsfahigkeit und Fahigkeit zu kooperativem
Arbeiten

ein Lebensalter von mindestens 18 Jahren

Teamfahigkeit

flexible Zeiteinteilung an Werktagen

bei mannlichen Bewerbern ein Nachweis iiber den abgeleisteten Prasenz- bzw. Zivildienst
Bereitschaft zur Leistung von Uberstunden und Vertretung von Kolleginnen und Kollegen im
gesamten Hoheitsbereich der Gemeinde ‘

. Bereitschaft zur Leistung von Wochenend-, Nacht- und Feiertagsdiensten
11.

Bereitschaft zum Besuch von Weiterbildungsveranstaltungen im Bereich Wasserentsorgung,
Wasserversorgung und Millbeseitigung

die personliche, fachliche und gesundheitliche Eignung fiir die vorgesehene Verwendung

die Bewerber/innen miissen bereit sein, samtliche in der Gemeinde anfallenden Arbeiten
durchzufiihren

aktives bzw. zukiinftiges Mitglied der Freiwilligen Feuerwehr
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Die Dienstzeit wird im Rahmen eines Dienstplanes festgelegt. Die Entlohnung erfolgt nach den
gesetzlichen Bestimmungen.

Aufgabengebiet:

Das Aufgabengebiet beinhaltet Tatigkeiten im Bereich StraRen- und Gehsteigerhaltung, Wegebau,
Griinraumpflege samt Baumschnitt und Rasenmdhen, Abfallwirtschaft inkl. der Arbeit beim
Altstoffsammelzentrum, Abwasserentsorgung inkl. Arbeiten beim Kanalnetz, Wartung der
StraRenbeleuchtung, Reparaturarbeiten, Pflegearbeiten der Friedhofsanlagen, sowie Hilfsdienste bei
samtlichen, in der Gemeinde anfallenden Arbeiten.

Wir erwarten: Zuverldssigkeit, genaues und konsequentes Arbeiten, Flexibilitat und Offenheit, sowie
personliche Belastbarkeit.

Die Stellenbewerbungen sind wie folgt zu belegen (in Kopie):

e Lebenslauf

e Bewerbungsschreiben

e Geburtsurkunde

e Staatburgerschaftsnachweis
e Strafregisterauszug

allenfalls
e Heiratsurkunde
e Geburtsurkunde/n Kind/er
e bei mannlichen Bewerbern: Wehrdienst-, Zivildienstbescheinigung bzw. Befreiungsschein

Die an den Gemeinderat zu richtenden Bewerbungen sind unter Beilage samtlicher, in der
Ausschreibung geforderter Unterlagen bis spétestens Freitag, 19. April 2024, 14:30 Uhr beim
Gemeindeamt Loipersdorf-Kitzladen einzubringen.

MaRgebend ist das Datum des Einlangens. Unvollstandige bzw. verspatet einlangende Bewerbungen
werden nicht beriicksichtigt.

angeschlagen am: 28.03.2024

abgenommen am: 22.04.2024



